PRIMARIA ORASULUI

Bdreso: str. Mitolos lorgo, nr. 27, cod pogtal 515700
Localroien Omo More, Judetul Alba, Rombnio
E-mail: comtoctd primarioomome res.ro

DCMA MURES | UMDARA DE JOS | MOARA DE SUS

Nr.8252/09.06.2015

OCNA MURES

Telelon: DO4-D25E-B71-217, DDA-DILE-BT1-257
Fax: DOA-0758-871-217, Fax-Moil: 0358-816-440
Web: www primoricotnomu reiro

RAZROIENI-CETATE | CSTEIU DE MURES | MICOFLACA

ANUNT

Primaria orasului Ocna Mures, judetul Alba, strada Nicolae lorga, nr. 27 organizeaza in

data de 10.07.2015 ora 10% concurs/examen de recrutare in vederea ocuparii a 4 (patru) functii
contractuale de executie vacante, organizat conform Regulamentului —cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 286 din 23 martie 2011 modificata si completata prin
Hotararea de Guvern nr. 1027/2014.

Denumirea functilor contractuale de executie vacante pentru care se organizeaza

concur s’lexamen derecrutare si numarul de posturi scoase la concurs pentru fiecare functie

1 post de muncitor calificat | sudor-cod cor 721208, durata nedeterminata cu
norma fntreaga de munca, din cadrul Serviciului de Gospodarie Oraseneasca,
Compartiment, Tntretinere, Reparatii, Deszapezire al Primariei orasului Ocna Mures;

2 posturi de muncitor calificat -ingrijitor zone verzi-cod cor 931202, durata
nedeterminata cu norma intreaga de munca, din cadrul Compartimentului zone verzi al
Primariei orasului Ocna Mures;

1 post de sofer-cod cor 833101, duratd nedeterminatd cu norma intreaga de

muncd, din cadrul Serviciului de Transport Public Local al Primariei orasului

Ocna Mures.

a) calendarul probelor stabilite pentru concurs:
1. proba de selectie a dosarelor de concurs care va avea loc in data 06.07.2015;
2. proba scrisa care va avea loc in data 10.07.2015, ora 10%, la sediul Primérie
orasului Ocna Mures, sala de sedinte;
3. data si ora sustinerii probei practice si a interviului vor fi comunicate la o data
ulterioara.

b) Pentru ocuparea celor patru functii contractuale vacante de executie candidatii
trebuie sa Tndeplineasca urmatoarele conditii generale si specifice:

e conditii generale stabilite conform art. 3 al Regulamentului —cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 286 din 23 martie 2011 modificata si completata
prin Hotararea de Guvern nr. 1027/2014.

1) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;



2) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

3) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

6) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

7) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

e conditii specifice stabilite conform art. 4, alin. (1) al Regulamentului —cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 286 din 23 martie 2011 modificatd
si completata prin Hotararea de Guvern nr. 1027/2014.

-Pentru_ocuparea prin_concurs/examen a postului_de muncitor calificat |
sudor-cod cor 721208, durata nedeterminata cu norma intreaga de munca, din
cadrul_Serviciului_de Gospodarie Oraseneascd, Compartiment, Tntretinere,
Reparatii, Deszapezire al Primarie orasului Ocna Mures,

-certificat de calificare profesionala ih meseria de sudor;
-Vechimea in munca -5 ani.

-Pentru ocuparea prin concur s/examen a celor 2 posturi de muncitor calificat
ingrijitor_zone verzi-cod cor 931202, durata nedeterminata cu norma intreaga
de munca, din cadrul Compartimentului zone verzi al Primariei orasului Ocna

Mures,

-Studii: generale;
-Vechime in muncé: -ani.

-Pentru ocuparea prin concurs/examen a postului de sofer-cod cor 833101,
durata nedeterminata cu norma intreaga de munca, din cadul Serviciului de
Transport Public Local al Primariei orasului Ocna Mures,

-Studii profesionale sau generale;

-Permis auto in categoria de transport D;

-Atestat profesional de transport public de persoane;

-Aviz psihologic valabil pentru conducator auto transport intern persoane
categoria D;

-Aviz medical valabil pentru conducator auto transport intern persoane
categoria D;

-Vechime in meseria de sofer -5 ani.



c) dosarul de concurs trebuie sa contina urmatoarele documente, conform art. 6, alin.
(1-4) al Regulamentului—cadru aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 286 din 23
martie 2011 modificata si completata prin Hotararea de Guvern nr. 1027/2014:

1) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

3) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care sa ateste
efectuarea efectuarea unor specializarii, precum si copiile documentelor care atesta
ineplinirea conditiilor specific ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau Tn specialitatea studiilor, in copie;

5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6) adeverinta medicald care s ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatad cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

7) curriculum vitae;

8) Pentru functia contractuala de executie de sofer trebuie prezentate n original

urmatoarele acte:
Atestat profesional detransport public de persoane;

Aviz psihologic valabil pentru conducadtor auto transport intern persoane categoria

D:
—

Aviz medical valabil pentru conducdtor auto transport intern persoane categoria D;

Adeverinta care atestda starea de sanatate contine, in clar, numarul, data numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Tn cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. €), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la Tnscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin.1, lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

d)Bibliogr afia:
-pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de muncitor | sudor, respectiv
muncitor-ingrijitor zone verzi:

1.Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

3. H.G. nr.286/2011 - Hotarare pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si complectarile ulterioare.

4. Legea nr.319/14 iulie 2006-Legea Securitatii si Sanatatii Tn Munca.




-pentru ocupar ea postului contractual vacant de sofer:

1. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicad locald, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

3. H.G. nr. 286/2011 - Hotarare pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si complectérile ulterioare.

4. Legea nr.319/14 iulie 2006-Legea Securitatii si Sanatatii in Munca;

5.0UG. nr.195/2002 privind Circulatia pe drumurile publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

e) Termenul limitd de depunere a dosarelor este 02.07.2015 ora 16%.
Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiala www.primariaocnamures.ro.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Orasului Ocna Mures, str. N. lorga,
nr. 27, camera nr.15 sau la nr. de telefon 0258/871.217.
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