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Nr._________/_________            Nr.  Exemplare:1 

Comisia de concurs/examen          Exemplarul :1 

 

 

PLANUL INTERVIULUI 

 

Comisia de concurs/examen constituită prin dispozitia nr._____________ 

emisă de Primarul oraşului Ocna Mureş, s-a întrunit în data de 

______________, ora ________ în vederea elaborării planului de interviu la 

concursul/examenul organizat în vederea ocupării unui post vacant sau 

temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale de __________________ 

din cadrul _______________________________________________________. 

Interviul se va desfăşura în sala de şedinţe a Primăriei oraşului Ocna Mureş 

în data de ________________ în baza acordului scris dat de candidaţi de a nu 

contesta rezultatul probei  scrise şi cu acordul comisiei de concurs/examen. 

Criteriile de evaluare urmărite de membrii comisiei în vederea notării 

candidaţilor sunt : 

1.abilităţi şi cunoştinţe impuse de funcţie   20 puncte 

2.capacitatea de analiză şi sinteză,   20 puncte  

3.motivaţia candidatului,             20 puncte 

4.comportamenul în situaţiile de criză,  20 puncte 

5.iniţiativă şi creativitate             20 puncte 

Total                                                                  100 puncte                  

      

Întrebările şi răspunsurile la interviu se consemnează în scris conform 

art.24 alin. (8), din H.G.R. nr. 286/2011 în Anexa la Fişa individuală de interviu.  

 

Comisia de concurs/examen 

Preşedinte- ………………………….; 

Membru- .…………………………...; 

Membru-.….…………….…………..; 

Secretar comisie-. …...………………. 

 

 

 

 

 

             

         Ocna Mureş 

la data de ____________ 


